LANDESSPORTBUND
BRANDENBURG

Der Landessportbund Brandenburg e.V. sucht zum 15.02.2027 einen

Mitarbeiter (m/w/d) fiir den Bereich gesellschaftlicher
Praventions- und Partizipationsangebote im Kinder- und
Jugendsport

Sportvereine sind wichtige soziale Erfahrungsraume, in denen Kinder und Jugendliche Zugehorigkeit
erleben, Beziehungen gestalten, Konflikte [6sen und Verantwortung tibernehmen. Die Stelle starkt
diese Potenziale der sportbezogenen Kinder- und Jugendarbeit. Sie verbindet die Praxis der Sportver-
eine mit Fachwissen aus Pravention, Jugend- und Bildungsarbeit.

Berufserfahrung ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung. Die Stelle eignet sich auch fiir Berufseinstei-
ger, die Verantwortung tibernehmen und sich fachlich weiterentwickeln méchten.

lhre Aufgaben:

- Koordinierung und Planung von Bildungsangeboten fiir die sportbezogene Jugendarbeit in
Form von Workshops und Qualifizierungsangeboten fir haupt- und ehrenamtlich Engagierte,

- Forderung von Beteiligungs- und Mitgestaltungsmoglichkeiten fir Kinder und Jugendliche,

- Unterstutzung von Sportvereinen und Verbanden bei der Umsetzung von Praventions- und
Beteiligungsangeboten.

lhre Voraussetzungen:

Abgeschlossenes Bachelorstudium, insbesondere in den Fachrichtungen:

- Sport-, Erziehungs- oder Sozialwissenschaften

- Soziologie, Sozialpadagogik, Erwachsenenbildung oder vergleichbare Studiengéange
Alternativ kann eine vergleichbare Qualifikation durch einschlagige berufliche Praxis und Berufserfah-
rung berticksichtigt werden.

Personliche Kompetenzen
- selbststandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise
- gute Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit
- Bereitschaft zur Arbeit mit unterschiedlichen Sportarten, Zielgruppen und Organisationsstruk-
turen

Fachliche Kompetenzen
- erste Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit, Bildungsarbeit oder sportbezogenen Ju-
gendarbeit
- erste Erfahrungen in der Durchfihrung von Bildungs- und Veranstaltungsformaten
- Kenntnisse in den Bereichen Pravention und Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
- Fahigkeit, fachliche Inhalte praxisnah aufzubereiten und zu vermitteln
- sicherer Umgang mit gangigen digitalen Arbeits- und Kommunikationsinstrumenten



LANDESSPORTBUND
BRANDENBURG

Wir bieten Ihnen:

- eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum in einem engagierten, kleinen Team
mit flachen Hierarchien

- hochmodernes Arbeitsumfeld im neuen ,Haus des Sports® mit zahlreichen Gestaltungsmog-
lichkeiten

- flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

- tarifliche Verglitung nach TV-L (E 9b) inklusive Jahressonderzahlung

- biszu 30 Tage Urlaub

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Die Arbeitszeit umfasst 30 - 35 Stunden pro Woche mit Einsatzort Potsdam. Die Einstellung erfolgt
vorerst befristet auf 2 Jahre mit der Option auf Ubernahme.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach fiir Sie anfallen soll-
ten, nicht Ubernehmen kénnen.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 19.11.2026 ausschliellich per E-Mail an die Personalstelle des
Landessportbundes Brandenburg e.V., bothe@lsb-brandenburg.de.

Die Vorstellungsgesprache finden am 8. 12. 2026 in Potsdam, im Haus des Sports statt.

Bitte beachten Sie, dass die Anhange einer E-Mail in ihrer Gesamtheit 10 MB nicht Ubersteigen. Wir akzeptieren
ausschlieflich Dateien im PDF-Format.
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