
 
 

Der Landessportbund Brandenburg e.V. sucht ab 01.09.2026 einen 
 

Projektmitarbeiter für sportbezogene Jugendarbeit mit Straßen-
fußball für Toleranz (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

- Organisation, Durchführung und Betreuung von Straßenfußballangeboten und allg. Veranstal-
tungen im Projektbereich „Straßenfußball für Toleranz“ 

- Akquise und Beratung kommunaler Netzwerkpartner zur Umsetzung der Projektmethode 
Straßenfußball 

- Allg. Koordinierung und Weiterentwicklung des Teilprojektes im Schulbereich 
- Betreuung und Beratung von bestehenden Netzwerkpartnern in den einzelnen Projektstand-

orten, z.B. bei der Planung und Umsetzung von Veranstaltungen 
- Koordinierung und Optimierung logistischer Prozesse im Zuge der Veranstaltungsplanung 
- Erstellung und Pflege eines digitalen Einsatzplans  
- eigenverantwortliche Budgetplanung von Einzelmaßnahmen 
- unterstützende Tätigkeit bei Abrechnungs- und Verwaltungsprozessen 
- Statistische Erhebung und Projektdokumentation zur allgemeinen Auswertung von Maßnah-

men und Veranstaltungen 
- Akquise von Projektteilnehmer/-innen im Kinder- und Jugendbereich 
- Anleitung, Qualifizierung, Betreuung und Einsatzplanung von Freiwilligendienstleistenden und 

Praktikant/-innen 
- Planung, Organisation und Durchführung von Qualifizierungsmaßnahmen für die allgemeine 

Zielgruppe des Projektes, insbesondere Teamerschulungen 

Ihre Voraussetzungen: 
 

- Abgeschlossenes Studium in Sportmanagement, BWL, Soziale Arbeit, Lehramt oder eine ver-
gleichbare Fachrichtung/Qualifikation 

- Kenntnisse der Brandenburgischen Sport- und/oder Schullandschaft 
- Berufserfahrung im Projektmanagement oder in einer vergleichbaren Position 
- Sehr gute Kenntnisse in MS Office (insbesondere Excel, PowerPoint, Outlook, Teams) 
- Kenntnisse und Gespür für die Erstellung digitaler Medien und Inhalte 
- Ausgeprägte Eigenverantwortung, Organisationsstärke und kreatives sowie analytisches Den-

ken 
- Sicherheit in der Kommunikation und im Umgang mit verschiedenen Zielgruppen 
- Teamgeist, Loyalität und Belastbarkeit 
- Führerschein Klasse B und Bereitschaft zu gelegentlicher Reisetätigkeit 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

- Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit an der Schnittstelle von Sport, Bildung und 
Gesellschaft 

- Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum in einem engagierten, kleinen Team 
mit flachen Hierarchien 

- Ein modernes Arbeitsumfeld im neuen Haus des Sports 
- Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
- Tarifliche Vergütung nach TV-L (E 9b) inklusive Jahressonderzahlung 
- 30 Tage Urlaub pro Jahr 
- Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
Die Arbeitszeit umfasst 40 Stunden pro Woche mit Einsatzort Potsdam. Die Einstellung erfolgt vorerst 
befristet bis 31.08.2028 mit der Option auf Übernahme. 
 
Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie anfallen soll-
ten, nicht übernehmen können. 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.07.2026 ausschließlich per E-Mail an die Personalstelle des 
Landessportbundes Brandenburg e.V., bothe@lsb-brandenburg.de. 
 
Bitte beachten Sie, dass die Anhänge einer E-Mail in ihrer Gesamtheit 10 MB nicht übersteigen. Wir akzeptieren 
ausschließlich Dateien im PDF-Format.  

mailto:bothe@lsb-brandenburg.de

