
 

Der Kreissportbund Uckermark e.V. schreibt zum 01.01.2025 die Stelle  

Koordinator/in der Kreissportjugend 
im Kreissportbund Uckermark e.V. (m/w/d) aus. 

 
 
 
 
Stellenausschreibung 
 
Der Kreissportbund Uckermark e.V. (KSB) ist der Dachverband des gemeinnützig organisierten 
Sports im Landkreis Uckermark und vertritt die Interessen von ca. 18.600 Kindern, Jugendlichen 
und Erwachsenen in 168 Sportvereinen. 
 
Der Kreissportbund versteht sich in erster Linie als Partner der Sportler*innen, Sportvereine und 
Freunde des Sports im Landkreis Uckermark und ist vor allem Dienstleister für seine Mitglieder. 
 
Die Sportjugend Uckermark im KSB ist die größte Jugendorganisation im Landkreis Uckermark, 
führt und verwaltet sich selbständig und ist anerkannter Träger der freien Jugendhilfe. 
 
Für die Jugendverbands – und offene Jugendarbeit im KSB suchen wir zum 01.01.2025 eine/n 
Sportjugendkoordinator/in. 
 
 
Die Hauptaufgaben sind: 
 

- Jugend –und Jugendverbandsarbeit im Sport entsprechend SGB VIII § 11/12  
-   Zusammenarbeit, Beratung und Anleitung mit/für den/die Partner/n und Trägern des Sports 

und der Jugendarbeit im Landkreis Uckermark 
-   Förderung der Zusammenarbeit zwischen Sportvereinen, Schulen, Kindergärten und  

Jugendeinrichtungen   
- Mitarbeit in Netzwerken zur Unterstützung der Jugendarbeit und des Ehrenamtes 
- Organisation und Durchführung von Jugendbildungs- und Jugenderholungsveranstaltungen 
- Entwicklung breitensportlicher Aktivitäten im Kinder – und Jugendbereich 
- Entwicklung und Weiterentwicklung neuer Formen in der allgemeinen Jugendarbeit 
 Umsetzung von Programmen und bestehenden Projekten der Sportjugend im Kreisgebiet 
- Unterstützung des Kreissportbundes Uckermark e.V. bei zentralen Projekten und Aufgaben 
- Unterstützung des Kreissportbundes bei der Aus- und Fortbildung von Übungsleitern  

sowie der Qualifizierung des Ehrenamtes  
- Öffentlichkeitsarbeit und Außendarstellung  
- Mitarbeit in Gremien, Arbeitsgruppen des Landkreises 
- Zusammenarbeit mit Organisationen und den Kommunalverwaltungen im Landkreis 
- Regelmäßige Kommunikation mit der Brandenburger Sportjugend, Teilnahme an  

Arbeitstagungen und Fachveranstaltungen der Brandenburgischen Sportjugend 
- Kooperation mit Sportfachverbänden auf Landes- und Regionalebene 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
Anforderungsprofil:  
 

- Pädagogischer- oder sozialpädagogischer Berufsabschluss 
oder der Nachweis einer gültigen DOSB - Lizenz in einer Sportart oder Jugendleiterlizenz 

- Möglichst Erfahrungen in einer ehrenamtlichen Tätigkeit 
- gute Kenntnisse über die Aufgaben und Strukturen des organisierten Sports  
- PC-Kenntnisse 
- die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit und für Einsätze am Wochenende 
- eine selbständige, engagierte und zielstrebige Arbeitsweise, ein hohes Maß an Motivation 
- Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit, sicheres Auftreten 
- Organisationstalent 
- Bereitschaft zu weiteren beruflichen Qualifikationen 
- Führerschein Klasse B und die Bereitschaft, den eigenen Pkw gegen Kostenerstattung nach  

Bundesreisekostengesetz für dienstliche Fahrten zur Verfügung zu stellen 
 
 
 
Wir bieten an: 
 

- wöchentliche Arbeitszeit von 40 Stunden 
- Stelle wird gefördert vom MBJS und dem Landkreis Uckermark 
-  Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVöD, Entgeltgruppe 6 
- 30 Tage Urlaub gewährt 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für 
Sie anfallen sollten, nicht übernehmen können. 
 
Ihre vollständige Bewerbung incl. einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse und einem aktuellen 
erweiterten Führungszeugnis richten Sie bitte bis zum 31.03.2024 ausschließlich per E-Mail an die 
Geschäftsstelle des Kreissportbundes Uckermark e.V., verwaltung@ksb-uckermark.de 
 
Bitte beachten Sie, dass die Anhänge einer E – Mail in ihrer Gesamtheit 10 MB nicht übersteigen. 
Wir akzeptieren ausschließlich Dateien im PDF – Format. 
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens und der geltenden 
Widerspruchsfrist entsprechend der Regelungen der Europäischen Datenschutzgrundverordnung 
(DSGVO) ordnungsgemäß von uns vernichtet. 
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