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Der Kreissportbund Uckermark e.V. schreibt zum 01.10.2024 die Stelle

Geschaftsfiihrer Kreissportbund Uckermark e.V.
(m/w/d) aus.

Stellenausschreibung

Der Kreissportbund Uckermark e. V. —mit rund 18.600 Sportlerinnen und Sportlern in 168
Vereinen sucht einen Geschaftsfihrer (m/w/d) zur Koordinierung der Sportarbeit im Landkreis
Uckermark.

Der Kreissportbund versteht sich in erster Linie als Partner der Sportvereine und Fachverbande sowie
Freunde des Sportes im Landkreis Uckermark und ist vor allem Dienstleister fir seine Mitglieder.

Aufgaben:

Leitung der Geschaftsstelle und Fiihrung der hauptamtlichen Mitarbeiter der Geschaftsstelle
Haushaltsfihrung, Koordinierung und Verwaltung von Landes- und kommunalen Férdermit-
teln, Koordinierung von SportférdermalRnahmen

Vertretung der Belange des Sports gegenliber kreisangehorigen Stadten und Gemeinden
Zusammenarbeit mit Organisationen und den Kommunalverwaltungen im Landkreis
Strategische und inhaltliche Fiihrung der Mallnahmen zur Vereinsberatung und Unterstit-
zung der Mitgliedsvereine zur Umsetzung der Zielstellungen in der Uckermark

Beratung und Anleitung der KSB-Mitgliedsorganisationen und der Fachverbande in vereins-
rechtlichen, finanziellen und organisatorischen Fragen

Weitere Verwaltungs- und Organisationstatigkeiten

Offentlichkeitsarbeit und AuRendarstellung des Sports im Kreissportbund

Zusammenarbeit mit Medien und Sponsoren

Gewinnung von Partnern aus der Wirtschaft zur Unterstiitzung des Sports

Unterstiitzung des Vorstandes des Kreissportbundes bei der Umsetzung von weiteren sat-
zungsgemalen Aufgaben

Anforderungsprofil:

Nachweis einer gtiltigen DOSB-Lizenz/Vereinsmanager

Kenntnisse in der Struktur des Sports, im Vereinsrecht, Finanz- und Steuerrecht, Sportversi-
cherungsrecht

Fahigkeit zur team- und sachorientierten Filhrung von Mitarbeitern

Fundierte Kenntnisse und sicherer Umgang mit gangiger Office-Software

Kenntnisse der Finanzarbeit und kaufmannische Grundlagen sind wiinschenswert

die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit und fiir Einsdtze am Wochenende

eine selbstandige, engagierte und zielstrebige Arbeitsweise, ein hohes Mal} an Motivation
Durchsetzungsvermogen und Belastbarkeit, sicheres Auftreten

Organisationstalent

Bereitschaft zu weiteren beruflichen Qualifikationen

Flhrerschein Klasse B und die Bereitschaft, den eigenen Pkw gegen Kostenerstattung nach
Bundesreisekostengesetz fiir dienstliche Fahrten zur Verfligung zu stellen
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Wir bieten an:

- wochentliche Arbeitszeit von 40 Stunden

- Arbeitsort ist vorrangig Prenzlau sowie je nach Einsatz innerhalb des Landkreises Uckermark
- Homeoffice moglich

- Verglitung erfolgt in Anlehnung an den TV6D, Entgeltgruppe 6

- 30 Tage Urlaub gewahrt

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach fir Sie anfallen soll-
ten, nicht Gbernehmen kdnnen.

Ihre vollstéandige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.03.2024 ausschliellich per E-Mail an die
Geschaftsstelle des Kreissportbundes Uckermark e.V., verwaltung@ksb-uckermark.de

Bitte beachten Sie, dass die Anhange einer E — Mail in ihrer Gesamtheit 10 MB nicht Gbersteigen.
Wir akzeptieren ausschlieBlich Dateien im PDF — Format.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens und der geltenden Wider-
spruchsfrist entsprechend der Regelungen der Européischen Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) ordnungsgemal von uns vernichtet.
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