
 

 

Der Landessportbund Brandenburg e.V. sucht zum 01.04.2022 einen 

 

Mitarbeiter/-in im Projekt Kita in Bewegung und Freiwilli-

gendienst im Sport (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 
Elementarbereich  

- Mitwirkung am Projekt „Kita in Bewegung“ und Mitgestaltung des Konzeptes,  

- Vorbereitung, Durchführung von Veranstaltungen in der Projektinitiative Kita in Bewegung,  

- Ansprechpartnerin für die Kitas im Verlauf der Umsetzung,  

- Umsetzung der mobilen Bewegungsbaustelle in der Kita,  

- Schulung der pädagogischen Fachkräfte in der Kita 

Freiwilligendienst  

- Planung-, Einteilung und -Koordinierung der Bildungsseminare im Freiwilligendienst  

- Kontaktpflege Betreuer/-innen/Freiwillige und Beratung zu Seminaren und allgemeinen 

  Themen/Fragen zum Freiwilligendienst  

- Mithilfe bei der FreiwilligenPass Übergabe des Landes Brandenburg  

- Einsatzstellenbesuche 

 

Ihre Voraussetzungen: 
- Fachhochschul-/Bachelor-Abschluss oder vergleichbare Qualifikation im Bereich Sport 

- Kinder- und Jugendschutzgesetz 

- Fachkräftegebot des KJHG 

- selbständige, strukturierte Arbeitsweise 

- Teamfähigkeit, Flexibilität, Leistungsbereitschaft, Zuverlässigkeit 

- Reisebereitschaft 

- Führerschein zwingend erforderlich 

 
Wir bieten Ihnen: 

- tarifliche Vergütung nach TV-L inkl. Jahressonderzahlung  

- 30 Tage Urlaub  

- Spannende Inhalte im Themenbereich „Sport“ 

- flache Hierarchien in einem motivierten Team  

- hochmodernes Arbeitsumfeld im neuen „Haus des Sports“ (ab 2022) mit zahlreichen Gestal-

tungsmöglichkeiten  

 
Die Arbeitszeit umfasst 40 Stunden pro Woche mit Einsatzort Neuseddin. Die Einstellung erfolgt im 
Zuge einer Elternzeitvertretung vorerst bis 11.08.2023. 
 
Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie anfallen soll-
ten, nicht übernehmen können. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie unter Angaben ihrer Gehaltsvorstellungen bitte bis zum 06.03.2022 aus-
schließlich per E-Mail an die Personalstelle des Landessportbundes Brandenburg e.V., bothe@lsb-
brandenburg.de. 
 
Bitte beachten Sie, dass die Anhänge einer E-Mail in ihrer Gesamtheit 10 MB nicht übersteigen. Wir akzeptieren 
ausschließlich Dateien im PDF-Format.  


